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1. Общие положения 

Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины 

Основы экономики. 

 

КОС включают контрольные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 

 

КОС разработаны на основании положений: 

 

- программы по профессии 13.02.07 Электроснабжение (по отраслям); 

- программы учебной дисциплины ОП. 07 «Основы экономики». 

2. Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке 

 
3. Распределение оценивания результатов обучения по видам контроля 

 

Наименование элемента умений или знаний
 

Виды аттестации 

Текущий 

контроль 

Промежуточная 

аттестация 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

У1 -находить и использовать необходимую экономическую информацию 

У2 -определять организационно-правовые формы организаций 

У3 -определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации 

У4 -оформлять первичные документы по учёту рабочего времени, выработки, заработной 

платы, простоев 

        У5 -рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности  подразделения 

(организации) 

З1-действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие   производственно-

хозяйственную деятельность организации 

З2 -основные технико-экономические показатели деятельности организации 

З3-методики расчёта основных технико-экономических показателей  деятельности 

организации 

З4-методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их 

использования 

З5-механизмы ценообразования на продукцию (услуги) 

З6-формы оплаты труда в современных условиях 

З7-основные принципы построения экономической системы организации 

     З8-основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового  общения 

З9-основы организации работы коллектива исполнителей 

З10-основы планирования, финансирования и кредитования организаций 

З11-особенности менеджмента в области профессиональной деятельности 

З12-общую производственную и организационную структуру организации 

     З13-современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию   

 хозяйствующих субъектов в рыночной экономике 

     З14-состав материальных, трудовых, и финансовых ресурсов организации,   

 показатели их эффективного использования 

     З15-способы экономии ресурсов, основные энерго и материалосберегающие технологии 

      З16-формы организации и оплаты труда 

      ДЗ17- методику разработки бизнес-плана 



У1 -находить и использовать необходимую 

экономическую информацию 

Практическая 

работа 

Дифференцированный 

зачет 

У2 -определять организационно-правовые 

формы организаций 

Практическая 

работа 

Дифференцированный 

зачет 

У3 -определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов организации 

Практическая 

работа 

Дифференцированный 

зачет 

У4 -оформлять первичные документы по учёту 

рабочего времени, выработки, заработной платы, 

простоев 

Практическая 

работа 

 

Дифференцированный 

зачет 

У5 -рассчитывать основные технико-

экономические показатели деятельности  

подразделения (организации) 

Практическая 

работа 

 

Дифференцированный 

зачет 

З1-действующие законодательные и 

нормативные акты, регулирующие   

производственно-хозяйственную деятельность 

организации 

Практическая 

работа 

Устный опрос 

Дифференцированный 

зачет 

З2 -основные технико-экономические 

показатели деятельности организации 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 

З3-методики расчёта основных технико-

экономических показателей  деятельности 

организации 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 

З4-методы управления основными и 

оборотными средствами и оценки 

эффективности их использования 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 

З5-механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги) 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 

З6-формы оплаты труда в современных 

условиях 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 

З7-основные принципы построения 

экономической системы организации 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Устный опрос 

Дифференцированный 

зачет 

       З8-основы маркетинговой деятельности, 

менеджмента и принципы делового  общения 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 

З9- основы организации работы коллектива 

исполнителей 

Устный опрос Дифференцированный 

зачет 

З10-основы планирования, финансирования и 

кредитования организаций 

Практическая 

работа  

Устный опрос 

Дифференцированный 

зачет 

З11-особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности 

Практическая 

работа 

Устный опрос 

Дифференцированный 

зачет 

З12-общую производственную и 

организационную структуру организации 

Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 

       З13-современное состояние и перспективы 

развития отрасли, организацию   хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике 

Практическая 

работа 

Устный опрос 

Дифференцированный 

зачет 

      З14-состав материальных, трудовых, и 

финансовых ресурсов организации,   показатели их 

эффективного использования 

Практическая 

работа 

Тестирование 

 

Дифференцированный 

зачет 



      З15-способы экономии ресурсов, основные энерго 

и материалосберегающие  технологии 

Устный опрос Дифференцированный 

зачет 

     З16-формы организации и оплаты труда Практическая 

работа 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 



4. Распределение типов контрольных заданий по элементам знаний и умений. 

 
Содержание 

учебного материала 

по программе УД 

 У1 У2 У3 У4 У5 З1 З2 З3 З4 З5 З6 З7 З8 З9 З10 З11 З12 З13 З14 З15 З16 

Раздел 1. Тема 1.1 

Роль и место 

организации в системе 

национального 

хозяйства 

     УО Т     УО      УО    

Тема 1.2 Организация 

как экономическая и 

производственная 

система 

     УО      УО      УО    

Тема 1.3 

Предпринимательская 

деятельность 

организации 

ПР ПР  ПР  ПР 
УО 

ПР 
Т 

    ПР 
Т 

    ПР 
Т 

ПР 
УО 

   

Раздел 2 Тема 2.1 

Основные фонды 

организации 

                  Т УО  

Тема 2.2 Учет, оценка 

и виды износа 

основных фондов 

ПР    ПР УО Т ПР 

Т 

ПР 

Т 

         Т   

Тема 2.3 

Эффективность 

управления основными 

фондами 

ПР    ПР УО Т ПР 

Т 

ПР 

Т 

         Т   

Тема 2.4 

Инвестиционные 

ресурсы организации 

ПР  ПР  ПР       ПР 

Т 

  УО 

ПР 

  ПР 

УО 

ПР 

Т 

  

Тема 2.5 Оборотный      УО Т               



капитал организации 

Тема 2.6 

Эффективность 

управления оборотным 

капиталом 

ПР    ПР УО Т ПР 

Т 

 

ПР 
Т 

 

 
        Т   

Раздел 3 Тема 3.1 

Персонал организации 

и производительность 

труда 

    ПР   ПР 

Т 

        Т  ПР 

Т 

 

 

 

Тема 3.2 Организация 

оплаты труда 

          Т          Т 

Тема 3.3 Формы, 

системы и фонд 

оплаты труда 

   ПР ПР      ПР 

Т 

         ПР 

Т 

Раздел 4 Тема 4.1 

Себестоимость 

продукции 

    ПР  Т   ПР 

Т 

         УО  

Тема 4.2 

Ценообразование 

    ПР     ПР 
Т 

           

Тема 4.3Прибыль и 

рентабельность 

   ПР ПР  ПР 
Т 

           ПР 
Т 

  

Раздел 5 Тема 5.1 

Анализ 

производственной 

деятельности 

организации 

      Т Т          УО    

Тема 5.2 Планирование 

производственной 

деятельности 

организации 

              УО       

Раздел 6 Тема 

6.1Менеджмент 

организации 

ПР            Т УО  ПР 

УО 

     



Тема 6.2Управление 

персоналом 

ПР             УО  ПР 
УО 

     

Тема 6.3 Маркетинг 

организации 

ПР            ПР 

Т 

        

 

Т – тестирование 

УО – устный опрос 

ПР – практическая работа 

 
5. Распределение типов и количества контрольных заданий по элементам знаний и умений, контролируемых на промежуточной 

аттестации. 

 

Содержание 

учебного материала 

по программе УД 

 У1 У2 У3 У4 У5 З1 З2 З3 З4 З5 З6 З7 З8 З9 З10 З11 З12 З13 З14 З15 З16 

Раздел 1. Тема 1.1 Роль 

и место организации в 

системе 

национального 

хозяйства 

      ДЗ               

Тема 1.2 Организация 

как экономическая и 

производственная 

система 

                     

Тема 1.3 

Предпринимательская 

деятельность 

организации 

ДЗ ДЗ  ДЗ  ДЗ ДЗ     ДЗ     ДЗ     

Раздел 2 Тема 2.1 

Основные фонды 

организации 

                  ДЗ   



Тема 2.2 Учет, оценка 

и виды износа 

основных фондов 

ДЗ    ДЗ  ДЗ ДЗ ДЗ          ДЗ   

Тема 2.3 

Эффективность 

управления основными 

фондами 

ДЗ    ДЗ  ДЗ ДЗ ДЗ          ДЗ   

Тема 2.4 

Инвестиционные 

ресурсы организации 

ДЗ  ДЗ  ДЗ       ДЗ   ДЗ    ДЗ   

Тема 2.5 Оборотный 

капитал организации 

      ДЗ               

Тема 2.6 

Эффективность 

управления оборотным 

капиталом 

ДЗ    ДЗ  ДЗ ДЗ ДЗ          ДЗ   

Раздел 3 Тема 3.1 

Персонал организации 

и производительность 

труда 

    ДЗ   ДЗ         ДЗ  ДЗ   

Тема 3.2 Организация 

оплаты труда 

          ДЗ          ДЗ 

Тема 3.3 Формы, 

системы и фонд 

оплаты труда 

   ДЗ ДЗ      ДЗ          ДЗ 

Раздел 4 Тема 4.1 

Себестоимость 

продукции 

    ДЗ  ДЗ   ДЗ            

Тема 4.2 

Ценообразование 

    ДЗ     ДЗ            

Тема 4.3Прибыль и 

рентабельность 

   ДЗ ДЗ  ДЗ            ДЗ   



Раздел 5 Тема 5.1 

Анализ 

производственной 

деятельности 

организации 

      ДЗ ДЗ              

Тема 5.2 Планирование 

производственной 

деятельности 

организации 

                     

Раздел 6 Тема 

6.1Менеджмент 

организации 

ДЗ            ДЗ   ДЗ 

 

     

Тема 6.2Управление 

персоналом 

ДЗ            ДЗ   ДЗ      

Тема 6.3 Маркетинг 

организации 

ДЗ               ДЗ      

 

 

ДЗ – дифференцированный зачет 



6. Структура контрольного задания  

6.1.  Задания для текущего контроля 

6.1.1 Тестовое задание по темам «Роль и место организации в системе национального 

хозяйства», «Организация как экономическая и производственная система» 

Вариант 1 

1.  К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2. Перечислите факторы,  влияющие на отраслевое деление экономики. 

3. К непроизводственной сфере не относится… 

а) пассажирский транспорт; 

б) лесное хозяйство; 

в) жилищно-коммунальное хозяйство; 

г) страхование. 

Выберите правильный ответ. 

 

4.  Перечислите основные направления структурной перестройки экономики. 

 

5. Специализация производства, это…  

а)  процесс сосредоточения производства на крупных предприятиях в оптимальных 

размерах; 

б) процесс сосредоточения выпуска определенных видов продукции в отдельных отраслях 

промышленности, на отдельных предприятиях и их подразделениях, т.е. это процесс 

производства однородной продукции или выполнения отдельных технологических 

операций; 

в)объединение в одном промышленном предприятии нескольких технологически 

связанных специализированных производств разных отраслей. 

Выберите правильный ответ. 

Вариант 2 

1.  К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

1. Сектор а)  результат экономического и социального 

развития общества, развития специализаций и 

кооперации труда, международного 

сотрудничества с другими странами.  

2. Национальное хозяйство 

 

б)  интеграционная структура, характеризующая 

взаимодействие различных отраслей и их 

элементов, разных стадий производства и 

распределения продукта. 

 

3. Межотраслевой комплекс 

 

в)  совокупность институциональных единиц, 

имеющих сходные экономические цели, функции 

и поведение. 

1.  Комбинирование а)   сосредоточение их деятельности на выпуске 

определенной продукции или выполнении отдельных 

видов работ. 

 



 

 

 

 

 

 
2. 

Назовите, какую систему мер поддержки и стимулирования развития приоритетных отраслей 

намечает Правительство РФ. 

 

3. К материальному производству не относится… 

 а) промышленность; 

б) сельское хозяйство; 

в) жилищно-коммунальное хозяйство; 

г) грузовой транспорт. 

Выберите правильный ответ. 

4. Перечислите признаки, позволяющие формировать отрасль.  

 

5. Концентрация производства …это  

а) это объединение в одном промышленном предприятии нескольких технологически 

связанных специализированных производств разных отраслей; 

б) группа качественно однородных хозяйственных единиц, характеризующихся особыми 

условиями производства в системе общественного разделения труда, однородной 

продукцией и выполняющих общую функцию в национальном хозяйстве; 

в) это процесс сосредоточения производства на крупных предприятиях в оптимальных 

размерах. 

Выберите правильный ответ. 

 

6.1.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.1.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З1-действующие 

законодательные и 

нормативные акты, 

регулирующие   

производственно-

хозяйственную деятельность 

организации;  

З2 -основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации;  

З7-основные принципы 

построения экономической 

системы организации;  

З13-современное состояние и 

перспективы развития отрасли, 

организацию   

Демонстрация знаний действующих 

законодательных и нормативных 

актов, регулирующих   

производственно-хозяйственную 

деятельность организации; основных 

технико-экономических показателей 

деятельности организации;  

основных принципов построения 

экономической системы 

организации; современного 

состояния и перспектив развития 

отрасли, организации   

хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике. 

  
 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

2. Отрасль 

 

б)  это объединение в одном промышленном 

предприятии нескольких технологически 

связанных специализированных производств 

разных отраслей. 

 

3.  Специализация 

предприятия 

 

в) группа качественно однородных хозяйственных 

единиц, характеризующихся особыми условиями 

производства в системе общественного разделения 

труда, однородной продукцией и выполняющих 

общую функцию в национальном хозяйстве. 

 



 хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике.  

 

 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 

 
6.2.1 Тестовые задания по теме «Предпринимательская деятельность организации» 

Вариант 1 

1. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 

 
2. Перечислите, какие принципы должно соблюдать каждое предприятие в условиях 

рынка. 

 

3. Число членов производственного кооператива должно быть… 

а) не более пяти человек; 

б) не менее пяти человек; 

в) не более 15 человек; 

г) не менее 10 человек. 

 

4. Определите  и впишите в пустую строчку размер предприятия по числу занятых: 

а) от 50 до 300 занятых – это предприятие______________ 

б) свыше 1000 занятых – это предприятие______________ 

 

5. Участниками товарищества на вере являются… 

а) полные товарищи; 

б) коммандиты; 

1.  Коммутант а)  самостоятельный хозяйствующий субъект с правом 

юридического лица, созданный в порядке, 

установленном законом, для производства продукции, 

выполнения работ и оказания услуг в целях 

удовлетворения спроса со стороны и получения прибыли. 

 

2.   Предприятие б) крупное предприятие, занимающееся массовым 

производством стандартного продукта. 

3.   Виолент 

 

в) мелкое предприятие с серийным производством, 

предназначено для удовлетворения местных потребностей, 

обладает высоким уровнем гибкости. 



в) акционеры; 

г) граждане и юридические лица. 

Выберите правильные ответы. 

 

 

 

 

 

 

2 вариант 

1. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 

 
2. Определите  и впишите в пустую строчку размер предприятия по числу занятых: 

а) от 50 до 500 занятых – это предприятие______________ 

б) до 50 занятых – это предприятие______________ 

 

3. Назовите, что относится к  особенностям  полного товарищества. 

 

4.Унитарное предприятие отвечает по своим обязательствам… 

 а) всем принадлежащим им имуществом и не несет ответственности по обязательствам соб-

ственника; 

б) в пределах стоимости принадлежащих собственникам акций; 

в) в пределах стоимости внесенных собственниками вкладов. 

Выберите правильный ответ. 

 

5. Уставный капитал общества с ограниченной ответственностью (ООО) разделен… 

а) на доли; 

б) на акции; 

в) на взносы. 

Выберите правильный ответ. 

6.2.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.2.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З1-действующие 

законодательные и 

нормативные акты, 

регулирующие   

Демонстрация знаний действующих 

законодательных и нормативных 

актов, регулирующих   

производственно-хозяйственную 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

1.Эксплерент 

 

а) среднее или малое по размерам, узкоспециализиро-

ванное предприятие по производству незаменимых 

продуктов (учитывает желание потребителя). 

 

 

2.Патиент    

 

б) крупное предприятие, занимающееся массовым 

производством стандартного продукта. 

 

3. Виолент   

 

 

в)  венчурное предприятие с высокой степенью не-

устойчивости и риска, занимается разработкой единичного 

нового продукта. 

 



производственно-

хозяйственную деятельность 

организации;  

З2 -основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации;  

З7-основные принципы 

построения экономической 

системы организации;  

З12-общую производственную 

и организационную структуру 

организации;  

З13-современное состояние и 

перспективы развития отрасли, 

организацию   

 хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике.  

 

деятельность организации; основных 

технико-экономических показателей 

деятельности организации;  

основных принципов построения 

экономической системы 

организации; общей   

производственной и 

организационной структуры 

организации;  

современного состояния и 

перспектив развития отрасли, 

организации   хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике. 

  
 

 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 
6.3.1 Тестовое задание по теме «Основные фонды организации» 

 

Вариант 1 

1. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  Моральный износ 

 

а)  частичная или полная утрата основными 

средствами потребительских свойств и 

стоимости как в процессе эксплуатации, так и 

при их бездействии. Различают физический и 

моральный износ основных средств. 

2.  Амортизация б)  проявляется в потере экономической 

эффективности и целесообразности использо-

вания основных производственных фондов до 

истечения срока полного физического износа.  

 

3.   Износ основных средств 

 

в)  это процесс перенесения стоимости 

изношенной части основных производственных 

фондов на создаваемую продукцию или 

выполняемые работы.  



 
2. К пассивным основным фондам относится… 

а) транспортные средства; 

б) земля; 

в) лабораторное оборудование. 

Выберите правильный ответ. 

 

3. Один из путей улучшения использования основных средств – это улучшение 

организации и управления производством. Перечислите, что включает этот путь.  

 

4. К основным производственным фондам относятся… 

 а) производственные запасы; 

б) передаточные устройства; 

в) расходы будущих периодов. 

Выберите правильный ответ. 

 

5. В управлении основными средствами используется система стоимостных оценок. 

Назовите базовые виды оценок основных средств. 

 

Вариант 2 

 

1.  В чем заключается экономическая сущность основных средств? 

 

2. К активным основным фондам относится… 

а) машины и оборудование; 

б) земля; 

в) здания и сооружения. 

Выберите правильный ответ. 

3. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4. Один из путей улучшения использования основных средств – это техническое 

совершенствование средств труда. Перечислите, что включает этот путь.  

1.  Моральный износ второго вида 

 

а)  характеризуется уменьшением стоимости 

машин и оборудования вследствие 

удешевления их воспроизводства в связи с 

ростом производительности труда, 

повышением технического уровня заводов-

изготовителей. 

 

2.  Моральный износ первого вида б)  представляет собой утрату основными 

фондами своих производственно-технических 

качеств в процессе эксплуатации и влияния 

природно-климатических условии. 

 

 

3.   Физический износ 

 

в)  является следствием создания более 

экономичных, технически совершенных и 

производительных машин в результате НТП. 

 

 



 

5. К непроизводственному основному фонду относится… 

 а) транспортная линия; 

б) здание завода; 

в) жилой дом. 

Выберите правильный ответ. 

6.3.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.3.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

 З14-состав материальных, 

трудовых, и финансовых 

ресурсов организации,   

 показатели их эффективного 

использования;  

З15-способы экономии 

ресурсов, основные энерго и 

материалосберегающие  

 технологии. 

 

 

Демонстрация знаний состава 

материальных, трудовых, и 

финансовых ресурсов организации,   

 показателей их эффективного 

использования; способов экономии 

ресурсов, основных энерго и 

материалосберегающих  

 технологий. 

  
 

 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 
6.4.1 Тестовое задание по теме «Персонал организации и производительность труда» 

Вариант 1 

 

1.  Перечислите факторы роста производительности труда. 

 

2. К  собственно служащим относится… 

 а) бухгалтер; 

б) табельщик; 

в) механик. 

Выберите правильный ответ. 

3. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4. Назовите наиболее распространенные методы расчета потребности в рабочих кадрах. 

 

5. Уровень производительности труда характеризует… 

а) фондоотдача; 

б) прибыль; 

в) трудоемкость продукции. 

Выберите правильный ответ. 

 

 

 

Вариант 2 

 

1.  Поясните, чем выработка отличается от трудоемкости? 

2. К специалистам относится… 

а) менеджер; 

б) бухгалтер; 

в) главный инженер. 

Выберите правильный ответ. 

 

3.  Перечислите резервы роста производительности труда 

4. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5. К промышленно-производственному персоналу относятся… 

 а) рабочие цеха, столовой и подсобного хозяйства; 

б) рабочие цеха, ИТР; 

в) работники детского сада и базы отдыха. 

Выберите правильный ответ. 

1. Трудовой метод а)  уровень производительности труда 

определяется путем деления объема продукции в 

денежном выражении на численность 

промышленно-производственного персонала.  

2. Стоимостной метод б)   уровень производительности труда  

определяется как отношение объема продукции в 

физических единицах к численности 

промышленно-производственного персонала. 

3.  Натуральный метод 

 

в)  позволяет соизмерять затраты труда на 

производство различных видов продукции.  

 

1.  Профессия а) соотношение различных категорий 

работников в их общей численности. 

2.   Структура кадров (персонала) 

предприятия 

б) вид деятельности, требующий 

дополнительных знаний и навыков для 

выполнения: работы на конкретном участке 

производства. 

3.  Специальность 

 

в)   вид трудовой деятельности, требующий 

определенных знаний и практических навыков.  



 

6.4.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.4.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З3-методики расчёта основных 

технико-экономических 

показателей  деятельности 

организации;  

З12-общую производственную 

и организационную структуру 

организации;  

 З14-состав материальных, 

трудовых, и финансовых 

ресурсов организации,   

 показатели их эффективного 

использования. 

Демонстрация знаний методики 

расчёта основных технико-

экономических показателей  

деятельности организации; общей 

производственной и 

организационной структуры 

организации; состава материальных, 

трудовых, и финансовых ресурсов 

организации,  показателей их 

эффективного использования. 

 

 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 

6.5.1 Тестовое задание по теме «Организация оплаты труда» 

 

Вариант 1 

Выберите правильный ответ. 

1. Для сдельной формы оплаты труда характерна оплата труда в соответствии с… 

а) количеством отработанного времени; 

б) количеством изготовленной (отработанной) продукции; 

в) должностным окладом; 

г) количеством оказанных услуг. 

2. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в 

правой колонке. 

1. Тарифная ставка а)  это совокупность нормативов, с помощью которых 

осуществляются планомерные дифференциация и 

регулирование оплаты труда различных групп трудящихся в 

зависимости от сложности (квалификации и 

ответственности) и условий труда (таких как тяжесть, 

вредность, интенсивность), особенностей регионов страны.  



 

3. Перечислите важнейшие принципы, которые необходимы для эффективной 

организации оплаты труда и реализации функций заработной платы. 

 

 4. Существенное влияние на величину зарплаты работников предприятия 

оказывает… 

а) отраслевая принадлежность предприятия; 

б) достигнутая производительность труда;  

в) премии, выплачиваемые по результатам труда; 

г) технический уровень производства. 

Выберите правильный ответ. 

 

5. К основной заработной плате относятся… 

а) выплаты за отработанное время, за количество и качество выполненных работ; 

б) премиальные выплаты; 

в) выплаты за непроработанное время, предусмотренные законодательством о труде 

и коллективными договорами; 

г) выплаты за экономию времени при выполнении задания. 

Выберите правильный ответ. 

 

 

 

 

Вариант 2 

1. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 
2. Перечислите функции заработной платы. 

 

3. Повременная форма оплаты труда предусматривает оплату труда в соответствии с 

количеством… 

2. Тарифная система б)  абсолютный размер оплаты труда различных групп и 

категорий рабочих за единицу времени. 

3. Тарифный разряд 

 

в)   характеризует уровень квалификации рабочих и 

сложности работ. 

 

1.  Квалификационный 

коэффициент 

а) предполагает, что каждый раз в конце месяца по 

результатам труда за расчетный месяц для каждого 

работника формируется новый должностной оклад на 

следующий месяц. 

2.  Коэффициент трудового 

участия 

б)   комплексно отражает квалификацию работника и в 

общих чертах размер трудового вклада в общие результаты 

работы, определяется на основании данных о предыдущей 

деятельности работника и общих квалификационных 

характеристик специальности работника. 

3.  Система плавающих 

окладов 

 

в) определяет вклад каждого члена трудового коллектива в 

конкретные результаты деятельности этого коллектива, 

устанавливается работнику по результатам работы за 

определенный период, например месяц. 

 



а) количеством отработанного времени; 

б) количеством изготовленной (отработанной) продукции; 

в) количеством оказанных услуг. 

Выберите правильный ответ. 

 

4. Выплаты, включаемые в дополнительную заработную плату, это… 

а) оплата по сдельным расценкам  

б) премии  

в) оплата простоев не по вине рабочего  

г) доплаты за работу в ночное время  

Выберите правильный ответ. 

 

5. Тарифная система оплаты труда рабочих включает… 

а) тарифные ставки, тарифные сетки; 

б) тарифные ставки, тарифно-квалификационные справочники; 

в) должностные оклады, тарифные сетки, тарифные ставки; 

г) тарифные ставки, тарифные сетки, тарифно-квалификационные справочники, 

тарифные разряды, районные коэффициенты к заработной плате. 

Выберите правильный ответ. 

 

6.5.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.5.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З6-формы оплаты труда в 

современных условиях;  

З16-формы организации и 

оплаты труда. 

 

 

Демонстрация знаний форм оплаты 

труда в современных условиях; 

форм организации и оплаты труда. 

 

 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 

6.6.1 Тестовое задание по теме «Себестоимость продукции» 

 

Вариант 1 

 



1. Kaкие из перечисленных затрат неправильно отнесены к себестоимость продукции 

основного производства? 

а)  затраты на подготовку и освоение конкретного вида продукции;  

б)  затраты непосредственно связанные с производством продукции; 

в) сбытовые расходы.  

Выберите правильные ответы. 

 

2. К переменным расходам не относятся… 

а) затраты на сырьё и материалы; 

б) основная заработная плата производственных рабочих; 

в) расходы по подготовке производства;  

г) цеховые расходы.  

Выберите правильные ответы. 

 

3. Перечислите источники снижения себестоимости продукции. 

 

4. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 

5. При группировке затрат, относимых на себестоимость производства и реализации 

продукции в соответствии с характером их связи с объёмом производства, затраты 

делятся… 

а) на основные и накладные; 

б) на элементные и комплексные; 

в) на прямые и косвенные; 

г) на постоянные и переменные. 

Выберите правильный ответ. 

 

 

 
Вариант 2 

 

1. Для понятия «предельные издержки» лучшим определением является… 

а) дополнительные расходы, вызванные общим повышением цен на рынке на 1 %; 

б) сумма расходов средств средних переменных необходимых для производства 

дополнительной единицы продукции; 

в) издержки на производство дополнительной единицы продукции.  

Выберите правильный ответ. 

 

2. В цеховую себестоимость не включаются… 

а) стоимость сырья и основных материалов; 

1.  Плановая 

себестоимость 

а)  отражает степень выполнения плановых заданий по снижению 

себестоимости на основе сопоставления плановых затрат с 

фактическими 

2.    Расчетная 

себестоимость 

б)   отражает максимально допустимую величину затрат и включает 

только те затраты, которые при данном уровне техники и 

организации производства являются для предприятия необходимыми 

3.   Отчетная 

себестоимость 

 

в)   используется в технико-экономических расчетах по обоснованию 

проектов внедрения достижений научно-технического прогресса  



б) общезаводские расходы; 

в) амортизация; 

г)  цеховые расходы. 

Выберите правильный ответ. 

 

3. Перечислите факторы снижения себестоимости. 

 

4. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 

5. В соответствии с «Положением о составе затрат, относимых на себестоимость 

продукции…» в составе затрат, понесённых организацией (предприятием) выделяют… 

а) сырьё и материалы за вычетом возвратных отходов, топливо и энергию на 

технологические цели, основную зарплату основных производственных рабочих, 

дополнительную зарплату основных производственных рабочих и т. д.; 

б) материальные затраты, расходы на оплату труда с отчислениями на социальные 

нужды, амортизационные отчисления, прочие расходы; 

в) технологически неизбежные затраты на производство, а также расходы на 

организацию, подготовку и управление производством; 

г) затраты на производство продукции (производственная себестоимость) и затраты, 

связанные с её реализацией (коммерческие расходы). 

Выберите правильный ответ. 

 

6.6.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.6.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З2 -основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации;  

З5-механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги);  

З15-способы экономии 

ресурсов, основные энерго и 

материалосберегающие  

 технологии. 

Демонстрация знаний основных 

технико-экономических показателей 

деятельности организации; 

механизмов ценообразования на 

продукцию (услуги); способов 

экономии ресурсов, основных энерго 

и материалосберегающих  

 технологий. 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

1. Переменные 

издержки 

а)  затраты, общая величина которых находится в непосредственной 

зависимости от объемов производства и реализации 

2.  Постоянные 

издержки  

б)   это издержки на единицу продукций 

3.  Средние 

издержки 

в)     затраты, величина которых не меняется с изменением объемов 

производства 



Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 

6.7.1 Тестовое задание по теме «Ценообразование» 

 

Вариант 1 

 

1. В структуру цены входит… 

а) себестоимость (издержки производства);  

б) косвенные налоги;  

в) прибыль;  

г) рентабельность. 

Выберите правильные ответы. 

 

2. Цена изделия не  оказывает влияния на… 

а) производство 

б) распределение 

в) обмен 

г) оценка конкурентоспособности производства 

Выберите правильный ответ. 

 

3. Перечислите методы ценообразования. 

 

4. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 

 
5. В чем сущность функции цены - «стимулирование»? 

 

Вариант 2 

 

1. в цену на практике сначала включается… 

а) НДС, затем акциз; 

б) акциз, затем НДС.  

Выберите правильный ответ. 

 

2.  Перечислите функции цены. 

1.  Договорно-

контрактные цены 

а)  цены, которые устанавливаются производителями продукции и 

услуг на основе спроса и предложения 

2.   Свободные цены б)   цены, устанавливаемые под контролем государства или 

отдельных субъектов Федерации   

3.Регулируемые 

цены   

в)   цены, которые устанавливаются по соглашению сторон    



 

3. С оптовой ценой не связано… 

а) соизмерение затрат и результатов 

б) экономическое обоснование выбора варианта капитальных вложений 

в) формирование станкоемкости единицы продукции 

г) стимулирование производителя и потребителя 

Выберите правильный ответ. 

 

4. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 
5. Какие принято выделять виды себестоимости продукции? 

 

 

6.7.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.7.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З5-механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги) 

 

Демонстрация знаний механизмов 

ценообразования на продукцию 

(услуги) 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 

1.  Оптовые цены на 

продукцию 

промышленности 

а) по которым производители сельскохозяйственной продукции 

реализуют ее фирмам, промышленным предприятиям для даль-

нейшей переработки 

2.   Цены на 

строительную 

продукцию 

б) по которым предприятия реализуют произведенную продукцию 

другим предприятиям и сбытовым организациям 

3.   Закупочные 

цены 

в) включающие сметную стоимость, усредненную сметную 

стоимость, договорные цены 



 

 
6.8.1 Тестовое задание по теме «Прибыль и рентабельность» 

 

Вариант 1 

 

1. Прибыль характеризует… 

а) выручка от реализации продукции; 

б) часть стоимости (цена) прибавочного продукта, созданного трудом работников 

материального производства; 

в) стоимость товарной продукции, уменьшенная на величину плановых отчислений в 

бюджет; 

г) стоимость товарной продукции, уменьшенная на стоимость остатков на конец 

года. 

Выберите правильный ответ. 

 

2. Не способствует росту прибыли… 

а) увеличение объема производства; 

б) сокращение условно-постоянных расходов на единицу продукции; 

в) внедрение более прогрессивного оборудования; 

г) сокращение доли продукции повышенного спроса. 

Выберите правильный ответ. 

 

3. Перечислите источники получения прибыли. 

 

4. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 
5. Перечислите виды рентабельности. 

 

 

Вариант 2 

 

1. За счет прибыли формируется… 

а) страховой запас или резервный фонд; 

б) фонд развития производства; 

в) фонд повышения профессионального мастерства; 

г) фонд специального развития производства. 

Выберите правильный ответ. 

 

2. Предельным называют следующий доход… 

а) выручку от реализации всей продукции; 

б) доход, рассчитанный на единицу данной продукции; 

1.   Прибыль брутто а) прибыль, полученная в результате инвестиций, после вычетов всех 

расходов 

2.    Предельная 

прибыль 

б)   прибыль до налогообложения 

3.    Прибыль нетто в)  разница между предельным доходом (доходом от продажи 

дополнительной к проданной единицы товара) и предельными 

издержками 



в) приращение валового дохода от продажи дополнительной единицы продукции.  

Выберите правильный ответ. 

 

3. Перечислите принципы распределения прибыли. 

4. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой 

колонке. 

 

 
5. Назовите пути повышения рентабельности. 

  

 

6.8.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.8.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З2 -основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации;  

З14-состав материальных, 

трудовых, и финансовых 

ресурсов организации,   

 показатели их эффективного 

использования. 

Демонстрация знаний основных 

технико-экономических показателей 

деятельности организации; состава 

материальных, трудовых, и 

финансовых ресурсов организации,   

показателей их эффективного 

использования. 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 
 

1.   Нормальная 

прибыль 

а)  разница между суммарной выручкой от реализации продукции 

(работ, услуг) и всеми издержками вместе с нормальной прибылью 

предпринимателя.  

2.  Бухгалтерская 

прибыль    

б)  прибыль, удерживающая предпринимательские ресурсы в 

определенной среде деятельности (при прибыли меньшей, чем 

нормальная, предприниматель переориентируется на другую среду 

деятельности) 

3.  Экономическая 

прибыль   

в)  разница между выручкой от реализации продукции (работ, 

услуг) и платой за ресурсы поставщиков (разница между выручкой 

от реализации и т.н. внешними издержками – отличными от 

внутренних, т.е. внутрифирменных издержек) 



 

 

6.9.1 Тестовое задание по теме «Маркетинг организации» 

 

1 вариант 

 

1. В чем заключается философия маркетинга? 

 

2. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 

 
3. Реклама должна привлекать внимание… 

а) Специалистов по рекламе 

б) Всех людей 

в) Потенциальных покупателей 

Выберите правильный ответ. 

 

4. Перечислите функции маркетинга. 

 

5. Вид рекламы, который выполняет психологическую функцию и состоит в развитии 

благожелательного отношения к предмету рекламы, формировании предпочтения, 

изменении восприятия и установок потребителя в пользу рекламируемого товара (услуги, 

конкретного лица, явления), в предложении ознакомиться с более полной информацией о 

товаре, в убеждении купить товар, не откладывая, вступить в контакт с рекламодателем, 

продавцом или посредником, называется… 

а) информирующей; 

б) увещевательной; 

в) напоминающей. 

Выберите правильный ответ. 
 

2 вариант 

 

1. Перечислите основные цели маркетинга.  

 

2. К терминам из левой колонки найдите соответствующие определения в правой колонке. 

1. Концепция сбытового 

маркетинга    

а)  удовлетворение нужд и потребностей целевых рынков, при 

условии сбережения человеческих, материальных, 

энергетических и других ресурсов, охраны окружающей среды. 

  

2.Производственная 

концепция маркетинга 

б) потребитель будет покупать любые товары, если компания 

активно их продвигает    

3.   Концепции 

социально-отвественного 

маркетинга   

в) увеличение производства товаров, которые уже выпускаются. 

 

  

1.   Концепция 

традиционного 

маркетинга 

а) установление долгосрочных взаимовыгодных отношений с 

потребителями и партнерами, в процессе бизнес-деятельности. 

2.  Концепция 

маркетинга 

отношений     

б)   потребитель всегда благожелательно отнесется к товару, если он 

имеет хорошее качество и продается по умеренной цене.  



 

 
3. В маркетинге товар понимается как… 

а) продукт товара, произведенный для обмена 

б) физический объект 

в) набор свойств, позволяющих решить проблемы потребителя 

г) все ответы верны 

д) правильного ответа нет 

Выберите правильный ответ. 

 

4. Главным в рекламе является… 

а) Рекламодатель 

б) Рекламист 

в) Покупатель 

г) Менеджер по рекламе 

Выберите правильный ответ. 

 

5. Перечислите функции рекламы. 

 

6.9.2. Время на подготовку и выполнение: 

всего 15 мин. 

6.9.3. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование объектов 

контроля и оценки 

Основные показатели оценки 

результата 

Оценка 

З8-основы маркетинговой 

деятельности, менеджмента и 

принципы делового  

 общения 

 

Демонстрация знаний основ 

маркетинга 

 

 

 

 анализ и оценка результатов 

тестирования;  

 анализ и оценка результатов 

собеседования 

 анализ и оценка ответов на 

зачете 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1 балл. 

За неправильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Шкала оценки образовательных достижений 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

5 5 отлично 

4 4 хорошо 

3 3 удовлетворительно 

менее 3 2 неудовлетворительно 

 

 

 

3.   Товарная 

концепция 

в)  для удовлетворения существующих у покупателя потребностей 

компания использует средства оперативного маркетинга – комплекс 

4P Product Price Place Promotion, дополняя их межфункциональной 

координацией.    



 

 

Текст задания: 

ТЕСТ  ВАРИАНТ   1 
 Вопрос  Вариант ответа 

1 
Что изучает экономика 

организации? 

А технологию производства 

Б  производственную деятельность 

В 
предприятия, механизмы формирования и использования основных 

факторов производства и экономических ресурсов  предприятия 

Г все ответы верны 

2 
Хозяйственные товарищества 

могут создаваться в форме 

А акционерного общества 

Б полного товарищества 

В общества с ограниченной ответственностью 

Г кооператива 

3 
В производственном кооперативе 

может быть 

А неограниченное количество участников 

Б не более 2-х участников 

В не более 50-ти участников 

Г не более 5-ти участников 

4 

Какой из перечисленных 

показателей характеризует 

уровень производительности 

труда 

А  фондоотдача; 

Б выработка на одного работающего 

В оборачиваемость продукции 

Г фондовооруженность труда 

5 

Исчисление общей стоимости 

продукции или услуг по статьям 

расходов 

А смета расходов 

Б калькуляция 

В  финансовое планирование 

Г бизнес-планирование 

6 

Запас, необходимый на случай 

срыва очередных поставок по 

непредвиденным обстоятельствам 

 А текущий запас 

 Б страховой запас 

 В технологический запас 

 Г транспортный 

7 

Процесс постепенного 

перенесения стоимости основных 

фондов на производимую 

продукцию 

А амортизация 

Б прибыль 

В себестоимость 

Г цена 

8 

Разность между объемом 

реализованной продукции в 

стоимостном выражении (без НДС 

и акцизов) и ее себестоимостью 

А  выручка от реализации продукции 

Б денежное выражение стоимости товара 

В прибыль от реализации  

Г чистый доход предприятия 

9 
Предприятие получает прибыль  

при условии если 

А выручка равна нулю 

Б выручка равна себестоимости 

В прибыль меньше совокупных затрат 

Г  себестоимость ниже выручки 

10 
Производственная мощность 

предприятия - это 

А 
 количество продукции в натуральном выражении, произведенное в 

отчетном году 

Б количество продукции в стоимостном выражении, планируемое на 

предстоящий год 

В минимальная способность предприятия произвести определенный 

объем продукции за квартал, год 

Г 
максимально возможный годовой выпуск продукции( в натуральном и 

стоимостном выражении) в установленной номенклатуре 

11 

Календарный период времени от 

момента запуска сырья и 

материалов в производство до 

полного изготовления  готовой  

продукции  

А производственный цикл 

Б технологический цикл 

В  время выполнения основных операций 

Г время выполнения вспомогательных операций 



12 

Величина денежного 

вознаграждения, выплачиваемого 

наёмному работнику за 

выполнение определенного 

задания, объема  работ 

А премия 

Б заработная плата 

В  дополнительная заработная плата 

Г повременная заработная плата 

13 
К переменным издержкам относят   

 

А оплату администрации предприятия 

Б аренду помещений 

В расходы на охрану 

Г расходы на приобретение материалов 

14 

Какие из названных позиций 

относятся к оборотным 

производственным фондам 

А сырье и материалы 

Б производство 

В машины, оборудование 

Г земельный участок 

15 
Какие позиции характеризуют 

коэффициент  оборачиваемости 

А объем реализованной продукции в расчете на 1 руб. оборотных фондов 

Б количество оборотов оборотных средств за соответствующий период          

В продолжительность одного оборота оборотных средств 

Г нет верного ответа 

 

ТЕСТ  ВАРИАНТ  2 

 Вопрос  Вариант ответа 

1  Экономика организации изучает 

А пути наилучшего использования экономических ресурсов 

Б ресурсы, которые преобразованы в процессе производства 

В технологию производства 

Г  производственную деятельность 

2 
В полном товариществе может 

быть  

А неограниченное количество участников 

Б не менее 2-х участников 

В не более 50-ти участников 

Г не менее 5-ти участников 

3 Хозяйственные общества - это 

А 
объединение лиц, основанное на личном участии их членов в ведении 

дел фирмы 

Б 
объединение капиталов, предполагающее сложение только капиталов, 

но не деятельности вкладчиков 

В 
предпринимательская деятельность, осуществляемая без образования 

юридического лица 

Г 
объединение лиц, предполагающее сложение только капиталов, но не 

деятельности вкладчиков 

4 

Какие из перечисленных 

показателей характеризуют  

уровень производительности 

труда 

А  фондоотдача 

Б материалоемкость 

В трудоемкость продукции 

Г фондовооруженность труда 

5 
Что характеризует выработка на 

одного  работника 

А эффективность затрат труда 

Б  эффективность использования оборудования 

В эффективность использования материальных ресурсов 

Г эффективность использования финансовых ресурсов 

6 

Исчисление себестоимости 

единицы продукции или услуг по 

статьям расходов 

А смета расходов 

Б калькуляция 

В  финансовое планирование 

Г бизнес-планирование 

7 

Под физическим износом 

основных фондов понимается их 

обесценивание 

 А  под влиянием технического прогресса 

 Б в силу изменения профиля предприятия 

 В в результате снашивания материальных активов 

 Г в результате инфляционных процессов 

8 Норма амортизации - это 

А 
отношение годовой суммы амортизации к первоначальной стоимости 

средства труда, выраженное в процентах  

Б 
процесс постепенного перенесения стоимости основных фондов по 

мере износа на производимую продукцию 



В начисленный износ за весь срок службы 

Г нет верного ответа 

9 

Под понятием "прибыль от 

реализации продукции" 

подразумевается 

А  выручка от реализации продукции 

Б денежное выражение стоимости товара 

В 
разность между объемом реализованной продукции в стоимостном 

выражении (без НДС и акцизов) и ее себестоимостью 

Г чистый доход предприятия 

10 Производственный цикл 

А календарный период времени от момента запуска сырья до получения 

готовой продукции 

Б  время выполнения основных операций 

В время выполнения вспомогательных операций 

Г время естественных процессов 

11 

Повышение эффективности 

использования оборотных средств 

достигается за счет  

А нормирования 

Б улучшения оборачиваемости 

В увеличения фондоотдачи 

Г увеличения себестоимости 

12 

При этой системе оплаты труд 

рабочего оплачивается за 

отработанное время 

А сдельно-премиальная 

Б сдельная 

В повременная 

Г повременно-премиальная 

 

13 

 

Постоянные издержки – это  
 А расходы на управление предприятием и амортизация  

 Б сумма основных и накладных расходов 

 В суммарные затраты на сырье и материалы 

 Г  расходы,  приходящиеся на единицу продукции 

14 
Какие позиции характеризуют 

период оборачиваемости 

А объем реализованной продукции в расчете на 1 руб. оборотных фондов 

Б количество оборотов оборотных средств за соответствующий период          

В продолжительность одного оборота оборотных средств 

Г нет верного ответа 

15 
Непроизводственные основные 

фонды 

А не участвуют в процессе производства 

Б не теряют свою стоимость в процессе потребления 

В переносят свою стоимости на продукт частями по мере износа 

Г нет верного ответа 

 

Часть № 2 (практические задания)   

ВАРИАНТ  1 

Текст задания: 

1.  Первоначальная стоимость ОС – 200 000 рублей. Средний фактический срок службы 

3 года. Амортизационный период 7 лет. Определить остаточную стоимость основных 

средств. 

 

2. Производственная программа – 700 изделий в год. Себестоимость одного изделия 

150 000 рублей. Коэффициент нарастания затрат в НЗП 0,66. Длительность 

производственного цикла изготовления изделия 15 дней.  

     Расход основных материалов на одно изделие 100 000 рублей при норме запаса 25 

дней. Расход вспомогательных материалов на годовой выпуск 6000 000 рублей при норме 

запаса 40 дней, топлива – 3200 000 рблей и 30 дней, прочие производственные запасы – 

9000 000 рублей и 60 дней. 

     Норма запаса готовой продукции – 5 дней.   

Определить нормативы оборотных средств по элементам (НЗП, ПЗ).               

                                                                       

    3. Рассчитать зарплату и отпускные сотруднику, который уходит в отпуск с 15.08.2005 

года, если норма времени на одно изделие 30 минут, в каждом месяце расчетного периода 

отработано 22 рабочих дня по 8 часов. Расценка за одно изделие 30 д.е. Премия за 



качество в каждом месяце 15 % от сдельного заработка. Фактически произведено изделий 

в мае – 400. 

 

ВАРИАНТ  2 

 

1. Предприятие устанавливает цену на новое изделие. Прогнозируемый годовой объем 

производства 40 000 штук, предполагаемые переменные затраты на единицу 30 д.е., общая 

сумма постоянных затрат 800 000 д.е. Проект потребует дополнительного 

финансирования (кредита) в размере 1 млн. д.е. по 20 % годовых. Рассчитать цену, исходя 

из того, что норма прибыли составляет 27 %.  

 

2. Условно постоянные затраты составляют 50%. Себестоимость равна 100 д.е. 

Рентабельность к себестоимости составляет 25%. Как измениться прибыль от реализации 

при увеличении объема производства на 10%. 

 

 

3. Рассчитать зарплату и отпускные сотруднику, который уходит в отпуск с 15.08.2005 

года, если норма времени на одно изделие 30 минут, в каждом месяце расчетного периода 

отработано 22 рабочих дня по 8 часов. Расценка за одно изделие 30 д.е. Премия за 

качество в каждом месяце 15 % от сдельного заработка. Фактически произведено изделий 

в мае – 400, в июне – 425, в августе 360. 

 

3.3. Критерии оценки дифференцированного зачета: 

21-24 балла - оценка «5»; 

18-21 баллов - оценка «4»; 

12-15 баллов - оценка «3»;  

0 – 12 баллов - оценка «2». 

 

Часть 2 (практическая) 

ВАРИАНТ  1 

1.  1) Определим годовую сумму амортизации: 

    Годовая сумма амортизации = 200 000:7 лет = 28571,43  

2) Определим сумму перенесенной (накопленной) амортизации за 3 года: 

    Ф перенесенная = Сумма амортизации годовая × количество лет  

    Ф перенесенная = 28571,43 × 3 года =85714,29  

3) Определим остаточную стоимость ОС:  

     Ф остаточная = Ф первоначальная - К перенесенная 

    Ф остаточная = 200 000 – 85714,29 =114 285,71 

  

2. N нзп = З×Т×К, где З - однодневные затраты 

                                       К- коэффициент нарастания затрат, 

                                       Т- длительность производственного цикла. 

     N нзп = 700×150×15 ×0,66 = 2887,5 т.р. 

                       360      

     N пз= Р×Нз, где Р- среднесуточный расход сырья, 

                                  Нз- норма запаса в днях. 

     N основных материалов = 100×700 / 360×25 = 4861,11 

     N вспомогательных материалов = 6000:360×40 = 666, 67 

     N топливо = 3200:360×30 = 266,67 

     N прочие ПЗ = 9000:360×60 = 1500 

     N всего ПЗ = 7294,45 т.р. 



  

3. 1) Определим норму выработки 

    Норма выработки = 22 дня×8 часов×60 минут/30 минут=352 изделий 

2) Определим фактический заработок в каждом месяце расчетного периода 

   - май: 400×30 д.е.=12000, премия за качество 12 000× 0,15=1800 д.е.  

   Итого: 12 000+1800= 13 800 д.е.  

3) Определим сумму отпускных за 28 календарных дней 

   (17 160+20 017,5+12 852/3×29,6) ×28 календарных дней=15 775,07 д.е.  

  

 

1. 1) Определим размер постоянных затрат на одно изделие 

        800 000/40 000 = 20 д.е. 

2) Суммарные затраты на одно изделие 30+20 = 50 д.е. 

3) Определим размер процентов по кредиту на одно изделие 

    1000 000×0,2 /40 000 = 5 д.е. 

    Следовательно, себестоимость составляет 50+5=55 д.е. 

4) Цена=55+55×0,27 = 69,85 д.е. 

  

 

2. 1) Прибыль на единицу=100 д.е.×25% / 100%=25 д.е. 

2) При увеличении объема производства на 10 % произойдет увеличение переменных 

затрат,         

    величина которых составляет 50 д.е. 

    Переменные затраты=50+50×10% /100%=55 д.е. 

    Новая себестоимость=50+55=105 д.е. 

3) Новая прибыль=105×25%/100% =26,25 д.е. 

4) (26,25 / 25)×100% =105 % 

  

 

3. 1) Определим норму выработки 

    Норма выработки =22 дня×8 часов×60 минут/30 минут=352 изделий 

2) Определим фактический заработок в каждом месяце расчетного периода 

   - май: 400×30 д.е.=12000, премия за качество 12 000× 0,15=1800 д.е.  

   Итого: 12 000+1800=13 800 д.е.  

  - июнь: 425×30 д.е.=12 750, премия за качество 12 750×0,15=1912,5 д.е. 

   Итого: 12 750+1912,5= 14 662,5 д.е. 

   - июль: 360×30 д.е.=10800, премия за качество 10800×0,15=1620 д.е. 

   Итого: 10800+1620=12 420 д.е. 

3) Определим сумму отпускных за 28 календарных дней 

  (17 160+20 017,5+12 852/3×29,6) ×28 календарных дней=15 775,07 д.е.  

  

 

Перечень материалов, оборудования и информационных источников, используемых 

в аттестации 
1. Вопросы для зачета. 

2.Акимов, В.В. Экономика отрасли. [Текст ] учебник для СПО/ 

В.В.Акимов.Т.Н.Макарова, В.Ф.Мерзляков, К.А.Огай - М.: ИНФРА- М, 2009.- 304с. 

3.Грибов, В.Д. Экономика предприятия. [Текст]. учеб. для НПО / В.Д. Грибов. - М.: 

Финансы и статистика, 2007. – 336 с. 

4.Кожевников, Н.Н. Основы экономики. [Текст] учеб. для НПО / под. ред. Н.Н. 

Кожевникова. – М.: «Академия», 2006. – 276 с. 



5.Семенов, В.М. Экономика предприятия. [Текст ] учеб. для НПО / под ред. В.М. 

Семенова. – СПб.: Питер, 2008. – 256 с. 

6.Скляренко, В.К. Экономика предприятия. [Текст] учебник / В.К. Скляренко, В.М. 

Прудников. - М.: ИНФРА-М, 2008. – 280 с. 

7.Терешина, Н.П. Экономика железнодорожного транспорта. [Текст] учебник. / под ред. 

Терешиной Н. П., Ларидуса Б.М., Трихункова М.Ф. – М.: УМК МПС России, 2001. – 

234 с. 

 

 

 
 


